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ID Proyecto C001.OP028 Nombre Proyecto GRANADAEMPLEO+ 

Código Itinerario Inserción C001.OP028.E150 Denominación Trabajos de carpintería y mueble en 
madera 

Vinculado Certificado Profesional NO Código Especialidad Certificado - 
Modalidad Formación Presencial  Ámbito Territorial Campotéjar  (Granada) 
Método de gestión  Mixto: Ejecución directa, ejecución por terceros y otras formas detalladas en la memoria 

Colectivo destinatario 
A. Personas desempleadas en general 
B. Personas desempleadas pertenecientes a los colectivos más alejados 
del mercado de trabajo, definidos según la convocatoria 

Nº de 
participantes 

17 

Objetivos 

Operar con equipos de mecanizado para la fabricación de elementos de carpintería y mueble, 
ajustar y embalar productos y elementos de carpintería y mueble y colaborar en su montaje e 
instalación con la calidad requerida y en las condiciones de seguridad, salud laboral y 
medioambientales adecuadas. 

CONTENIDO ITINERARIO 

FORMACIÓN ESPECÍFICA 

MÓDULOS horas de 
formación 

1. Mecanizado de madera y derivados. 100 
2. Ajuste y embalado de muebles y elementos de carpintería. 50 
3. Montaje e instalación de elementos de carpintería y mueble 100 

Total duración formación específica 250 

 

PRÁCTICA PROFESIONAL  
NO LABORAL 

MÓDULOS horas de 
formación 

4. Módulo de práctica profesional no laboral 100 
Total duración práctica profesional no laboral 100 

 

FORMACIÓN 
TRANSVERSAL 

MATERIAS horas de 
formación 

Derechos fundamentales de la Unión Europea 3 
Igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminación 3 
Desarrollo sostenible, respeto y cuidado del medio ambiente 3 

Total duración formación transversal  9 

 

FORMACIÓN 
COMPLEMENTARIA 

MÓDULOS horas de 
formación 

Habilidades personales 21 
Fomento del emprendimiento y autoempleo 10 
Total duración formación complementaria  31 
% sobre módulos obligatorios 8,40 

 
 HORAS 

Tutorías 10 
 

Total HORAS de duración del Itinerario 400 

Total DÍAS duración del itinerario 80 
  


